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RESURSE UMANE Anexa 2

AN U NT
afloat pe data de 24.06.2022

si Publicitate Imobiliara SUCEAVA organizeaza, in baza 
. 286/2011 penlru aprobarea Resulamentului codru 

a unui post vacant sau temporar 
criteriilor de promovare in grade sau

Oficiul de Cadastru 
prevederilor Hotararii Guvernului nr 
privind stabilirea principiilor generate de ocupare^
trepte pZJTsionalTimediat supehoare a personalului contractual din sectoral ^tar 

niJtit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ultenoare, concursul din data 
P1Q 07 2022 fscrisl si 22.07.2022 (interviul penlru ocuparea unui post vacant

..SUCEAVA, cu acordul A.N.C.P.I comunicat pnn adresa nr.
32346/16.06.2022, inregislrala la OCPI Suceava sub nr. 7318/16.06.202

(contract individual de munca pe perioada 
BCPI Vatra Dornei - Serviciul Publicitate

- 1 post referent treapta IA 
nedeterminata - AC) - post vacant ^ 
Imobiliara

CERINJELE SPECIFICE POSTULUI:
- studii de specialitate: studii medn absolvite cu diploma de bacalaurec ,
- vechime in munca: minim 6 ani $i 6 luni

CONDIJII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene 
statelor apartinand Spatiului Economic European si domic,hul ,n Romania,
b) cunoaste limba romana, scris sWorbit;
c) are varsla minima reglementata de prevederile legale,

e) ^reTsTar^de^sSnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de umtatile 

sanitarCf^111^^^ de studjj ^ dupa caz> de vechime sau alte condi?ii

SPeClfiCJ savar^irea unei -nfrac^ni contra
umanitltii contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu 
serviciul' care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a

functiei, cu exceptia situatiei in care a

sau a

intervenit reabilitarea.
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DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru mscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va 

contine urmatoarele documente:

adresata conducatorului autoritatii sau 

alt document care atesta identitatea,

a) cerere de inscriere la concurs 
institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa . 
atesta efectuarea unor specializari, precum 
indeplinirea condplor specifice ale postului 
publica;

once

a ateste nivelul studiilor si ale altor acte care 
si copiile documentelor care atesta 
solicitate de autoritatea si institutia

d) cooia carnetului de munca, raport REVISAL, conforme cu originalul, si, dupa 
caz, o adeverinta tip carnet de munca, care sa ateste vechimea in munca, in mese i 
si/sau in specialitatea studiilor, in original sau conform cu originalul.

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu 
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentm care candideaza

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare 
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie 

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae model europass;

Pr°be Actele'prevSzute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in momentul 
depunerii dosarului, in vederea verificarii conformitalm copulor cu acestea.

10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului - pentru postunle
or 07.7022. indusiv (in zilelel de lum - joi

de Cadastru si
in termen de
vacante, respectiv pana in data de -------- _ ^
pAna in orele 16.00. iar in ziua de vmen pana la ora 13,0UL

Dosarele transmise prin posta trebuie sa ajunga la jegistratu^ O.C.PX 

Suceava pana cel tarziu ns n7.?022. orele 13,00Suceava pTna t^iu pentru posturile vacante, iar
actele prevazute la alin. 1 lit. b) d) vor fi prezentate in copie legalizata.

B-dul 1 Decembrie 1918Concursul se va desfasura la sediul O.C.P.I. Suceava 
nr. 3, etajul 1, camera 22 - Sala de consiliu.

Pagina 1 / 1

Certificat SR EN ISO 9001:2015 
Nr. 27921/09/RCod po$ial 720262, Suceava, Jud. Suceava, ROMANIA 

mail: svcsancpi.ro; www.ancpi.ro10 ii6o;c
Extrase de carte juncmra pentru in format e online: ePay ancpr n

http://www.ancpi.ro


nr. pi
II H I HI ' \l lAM \ H\

\ K \

de 1Q Q7 J077. orele 10,00 la sediul O.C.P.I.Sl.CbANA

Proba scrisa va avea loc in data ------
B-dul 1 Decembrie 1918 , nr. 3 , etajul 1, camera 2 .Suceava

7? 07 ?0?2r ora 10,00 la sediul O.C.P.I.Interviul se va sustine, in data de _
B-dul 1 Decembrie 1918 , nr. 3 , etajul 1, cameraSuceava

.P.l. SuceavaTematica 5! bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul O.C 

pe site-ul: www.ocpisv.ro.

Relatii suplimentare puteti afla la 
la adresa de e-mail sy@ancpimp^

telefon 0230/523317, Biroul Resurse Umane

sau
Pentru a fi declarati admisi, candidate trebuie sa obtina la fiecare proba

punctajului final al fiecarui candidat si a mentiumi „admis sau ..respms pnn atisa

,n proba sens! J rn.e^u,
canOrdatTpot *“o ' coaKs.at,,, io «ra,ea d. col mu., o » .ucra.oara da „ data

afisarii rezultatului.
Comunicarea rezultatelor finale se 

la data sustinerii ultimei probe.

face in termen de maxim 3 zile lucratoare de

http://www.ocpisv.ro
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NU SE PUBLICA IN MONITORUL OFICIALSI ChA\ A

'NPDPMATII SUPLIMENTARE 19-22.07.2022, pentru ocuparea unui post
vacant TpartTzat pe perioada nedeterminata, corespunzatoare functtHor 

contractuale din cadrul O.C.P.I. Suceava

SUSJINEREA CONCURSULUI:

Concursul organizat pentru ocuparea func^iei de executie de:
- Referent treapta IA - 1 post vacant pe_ perioada nedeterminata 

Dornei - Serviciul Publicitate Imobiliara

consta, in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere; 
b) sustinerea unei probe scrise; 

c) sustinerea interviului;

Lucrarea scrisa verifica pe 
cunostintele teoretice ale candidatului.

- AC - BCPI Vatra

baza tematicii si a bibliografiei anuntate

Lucrarea scrisa poate contine:
intrebari cu raspuns multiplu (test gnla ),

2 intrebari cu raspuns scurt; w
3. intrebari cu raspuns elaborat (subiecte de sinteza ) si spe^e,
4. o combina^ie a variantelor de mai

Tematica si bibliografia de concurs pot
i Publicitate Imobiliara Suceava si pe site-ul: www.ocpisvjg

ii scrise este de 2 ore.

1.

sus.

fi consultate la sediul Oficiului de

Cadastru si

Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii

in data de 19 07 2022. orele 10,00 la sediul Ofraului
de Cadastru sfpubh'citatHmobil'iara SUCEAVA^. 1 Decembrie 1918, nr. 

camera 22 - Sala de consiliu.
declarati admi5i la proba scrisa candidate care au obtinut minim 50 de

Sunt
puncte.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari 5i/sau in rezolvarea unor teste-

grila.
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Interviul se va supine In data de 2MZ.202Z orele lO.OO^la sediul Oficiului de 
Cadastru si Publicitate Imobiliara SUCEAVA, B-dul 1 Decembne 1918, nr. 3, etajul 1, 
camera 22 - Sala de consiliu.

Proba interviului poate fi sustinuta dear de catre acei candidat;i declarati 
admi^i la proba scrisa.

SU'fcA\ \

Interviul va
privitoare la activitatea de pana atunci a
COmP°p“a lileclarati admisi, candidafii trebuie sa obtrna la fiecare proba minim

50 de puncte.
Punctaiul final se calculeaza ca media aritmetica a punctajelor obtinute la 

paoba X ’ ll coasiderandu-ae adnas cndida.dl car. oM,„, punCajul

cel mai mare, dar cu conditia sa fi obtinut punctajul minim necesar.


