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Situaţie privind transparenţa veniturilor salariale la data de 30.09.2019 conform prevederilor art. 33 din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Alte drepturi ( cu precizarea
Salariul de bază acordat dreptului legal) - art. 38 din

Gradul/trea conform art. 38 din legea legea 153/2017
Nr. crt. Denumire funcţie deţinută pta funcţiei 153/2017

deţinute
Spor condiţii de muncă

Nivel minim Nivel maxim Nivel minim Nivel maxim

1 Şef birou II 9440 9712 1185 1233
IA 7115 7939 848 971

2 Consilier I 6800 6979 839 853
1* cu CFPP 7676 938

II 4153 6140 490 779
3 Consilier juridic IA 7852 8048 966 990

IA 8537 8751 1085 1112

4 Consilier cad astru I 6208 7077 753 879
II 4972 5221 615 646
O 4062 4414 534 . 609

Registrator de carte funciară IA 8668 10985
I 6959 7528 867 949
IA 6579 7970 791 1015

6 Asistent registrator principal I 5862 6595 717 829
II 5031 5963 637 775
O 4590 599

7 Asistent registrator IA 4321 506
8 Tehnician cadastru IA 4419 523
9 Referent IA 4240 4490 498 535
10 Şofer I 2996 3392 365 439
11 Îngrijitor 2618 332

* inclus spor CFPP
Valoarea anuală a voucherelor de vacanţă - 50 lei/1 voucher, valoare totala 1.450 lei/an de referinţă

Valoarea nor,,;[;~~~fi~;;RUG 90/2017 - 18 lei/zi calendaristica - persoane de executie si 241ei/zi
ca Iend a rrstl C)l~p~';;9aneiit~~nd uce re
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